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Vorbemerkungen 
 
2025 - Abschied und Neuanfang, Bewährtes bewahren und Neues wagen – das sind 

Schlagwörter, die das BVPPT- Jahr 2025 treffend beschreiben. Gleich zu Beginn stand die 

Mitgliederversammlung und damit die Neuwahl des Vorstands auf der Agenda. 

Verabschiedet haben wir als Verband die langjährigen Vorstandsmitglieder Christina 

Pollmann und Dagmar Lumma. Mit den Abschiedsgeschenken, der BOX: „NICHTS“, die mit 

persönlichen Gruß- und Dankesworten vieler BVPPT-Mitgliedern bestückt wurden, haben wir 

nicht nur höchst engagierte Kolleginnen würdig verabschiedet, sondern auch bewiesen: Wir 

sind ein aktiver Mitgliederverband! 

 

Begrüßt haben wir Lea Gentemann (vorher Vorstands-Beisitzerin, nun geschäftsführender 

Vorstand) Alina Esch und Annette Jagieniak. Angela Keil wurde als geschäftsführender 

Vorstand bestätigt, ebenso Kirsten Böttger als Beisitzerin. 

 

Bewahrt haben wir uns den Blick nach innen und nach außen, verbunden nicht nur mit 

Sehen und Gesehen-Werden, sondern mit viel Aktivität, Recherche, Abwägung und Aktion: 

Beide Blickrichtungen wurden auch im Jahr 2025 ausgiebig eingenommen.  

In der Außenwirkung richtete sich der Fokus auf die Arbeit in den Dachverbänden sowie auf 

die Koordination von Treffen mit Partner*innen und Mitgliedern in Online- und in 

Präsenzformaten. Bewährte BVPPT Angebote, wie zum Beispiel der Counselor Zirkel oder der 

Arbeitskreis AK Spirit, wechselten sich mit neuen Formaten wie dem Themenabend ab. Aus 

Vorstandssicht kamen weitere Termine mit internen Ausschüssen und Treffen mit 

Kooperationspartner*innen hinzu.  

 

Auch im Jahr 2025 führten wir den Blick nach innen im Sinne der Wissensteilung für die 

Zukunft fort. Diese Form der Wissensteilung, also der Archivierung und Dokumentation 

unserer konkreten Tätigkeiten, war auch im Jahr 2025 einerseits arbeitsaufwendig, 

andererseits aber überaus lohnenswert.  Langjährige Prozesse wurden nochmals reflektiert, 

verändert, optimiert. Dabei leiteten uns als roter Faden die Fragen „Was gilt es im Sinne der 

Wissensteilung mit neuen Aktiven im BVPPT, neuen Vorständinnen und Vertreter*innen zu 

dokumentieren? Was können wir verändern? Was sollten wir der Gegenwart anpassen? Wie 

lässt sich gutes Wissen über Abläufe im Tagesgeschäft, wie lassen sich Erfahrungswerte 

speichern? Ist dies möglich und wenn ja, dann wie? Und wie können wir Historie und 

entwickeltes Wissen aus der Gründungsphase des BVPPT konservieren?“ Unsere 

Beständigkeit diesbezüglich hat im Jahr der Vorstandswahl bereits Früchte getragen und das 

Feld war so für die neuen Mitglieder gut bestellt. 

 

Das BVPPT-Jahr 2025 blieb spannend, war aufregend, hat Räume geöffnet und unsere 

Slogans „Der BVPPT wird weiter bunt!“ und „Counseling Connects!“ waren stets präsent. 
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Das Jahr 2025 in Stichworten 
 
Angela Keil   (Geschäftsführender Vorstand) AK 

Lea Gentemann  (Geschäftsführender Vorstand) LG 

Alina Esch   (Beisitzender Vorstand) AE 

Kirsten Böttger  (Beisitzender Vorstand) KB 

Annette Jagieniak  (Beisitzender Vorstand) AJ 

 

Unsere Ländervertretungen  

• In Österreich:      Viktor Koch, Gerlinde Stropek 

• In Luxemburg:     Christel Klapper  

• Unsere Ansprechpartnerin in Südtirol:   Ulrike Wiegner  

Mitgliederversammlung 2025 und Formalia 
Am 31. Januar 2025 fand die MV in Form einer digitalen Veranstaltung als Zoom-Meeting 

statt. Die Vorstandswahlen wurden mit Hilfe von Vote-Box satzungskonform in geheimer 

Wahl durchgeführt.  

 

Gewählt wurden folgende BVPPT-Mitglieder für den BVPPT-Vorstand: 

- Geschäftsführender Vorstand:  Angela Keil und Lea Gentemann  

- Beisitzender Vorstand:     Kirsten Böttger, Alina Esch, Annette Jagieniak  

Im Vorprogramm zur Mitgliederversammlung hat Babeth Rosine Nanga aus Kamerun das 

Motto des BVPPT „Counseling connects“ aufgegriffen und zunächst die Aktivitäten des 

Vereins „WoCA – Women Counseling Association“ rund um das Counseling in Kamerun 

präsentiert. Im Anschluss fokussierte die Referentin auf die Frage: „Counseling connects – 

wie leben wir das gemeinsam über die Ländergrenzen hinweg?“ Dazu tauschten sich die 

Teilnehmenden miteinander aus, um Wünsche und Ideen für ein lebendiges und 

erfolgreiches „Connecten im Counseling“ für das neue Jahr 2025 zu diskutieren. 

Das Protokoll der Mitgliederversammlung sowie der Vorstandsbericht und der Finanzbericht 

für das Jahr 2025 sind im Mitgliederbereich der Internetseite einsehbar und wurden im 

Vorlauf der diesjährigen MV fristgerecht versendet.  

 

Im Berichtszeitraum 2025 gab es die folgenden Sitzungen 

− 2 Vorstandsklausuren in Präsenzform am 12.04. in Köln und am 6.11. in Bonn. 

− Treffen des geschäftsführenden Vorstands in Grevenbroich am 21.02. 

− 1 Bürogespräch mit der Geschäftsstelle in Präsenz in Eschweiler am 07.04. 

− Zoom-Vorstands-Konferenzen :  

o 22.01., 13.02., 06.03., 12.05., 05.06., 08.07., 08.09., 02.12., 17.12 

− 2 Zoom-Treffen mit den Ländervertretungen 24.04. 

− 1 Zoom-Treffen mit dem Aufnahmeausschuss 24.04. 

− 1 Zoom-Treffen mit der Schlichtungsstelle 24.04 

− Vorbereitung der Tagung in Österreich 30.04. 
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− Vorstands- Supervisionsprozess Online, 1 Termin à 2 Zeitstunden am 10.06. 

− Weitere Zoomtreffen nach Bedarf in verschiedenen Konstellationen (z.B. 

Redaktionsteam und Grafikerin für CJ; Vorbereitung Vote-Box etc.) 

− Viele Telefontermine nach Bedarf in verschiedenen Konstellationen 

Weitere Online-Sitzungen zu verschiedenen Themenfeldern 

− Mitgliederversammlung online mit Vorprogramm am 31.01. 

− BVPPT-Counselor Zirkel am 02.06.,27.08.,24.11. 

− Online Themenabende am 6.10., 3.11. und am 8.12.2025 

− Fachtag Coachingspace am 04.10. 

− BVPPT meets FH Münster, Counseling Kompakt am 29.04. und 27.10. 

− AK Gesundheitsprävention am 14.07. und 01.12. 

− 8 Zoomsitzungen der DGfB-AG Beratungspolitik  

− Diverse Zoomsitzungen bzgl. DQR-Projekt der DGfB und der DGAG Online Beratung 

 

Weitere Präsenz-Sitzungen zu verschiedenen Themenfeldern 

− 1. Klausurtagung des neuen Vorstands im April in Köln und ein weiterer Tag in Bonn 

− BVPPT-Jahrestagung in Bonn 06.-08.11. 

− Diverse Stammtische mit Besuchen von Vorständinnen 

− Arbeitstreffen Geschäftsführender Vorstand & Büroteam in der BVPPT- 

Geschäftsstelle in Eschweiler am 07.04. 

− DGfB Mitgliedertag und Mitgliederversammlung am 15.11. 

− Tagung in Salzburg – Österreich am 08.05. 

− Kooperationstreffen in Hamm am 07.02. 

− Konzeptionierung Onboarding-Tag Österreich 31.07. 

 

Vorstandsmitglieder waren tätig bzw. haben den BVPPT vertreten: 
 

Aktivitäten in den Dachverbänden & Aktivitäten auf Bundesebene 

− DGfB Mitgliederversammlung AK AE 

− DGfB AG Beratungspolitik und Interessenvertretung AK AE  

− DGfB AG Digitalisierung CP 

− DGfB DQR/ EQR DL 

 

Graduierungen 

− Grad. Beratung und Kolloquium FH Münster CP, AK 

− Grad. Beratung IHP/AFC, Eschweiler/Nürnberg DL, AK,  

− Grad. Beratung und Kolloquium Gut Merteshof DL 

− Grad. Beratung SRH Hamm KB, LG 

− Grad. Beratung Integralis, LG, 
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Aktivitäten des Vorstands 2025 im Einzelnen 

BVPPT - Der Mitgliederverband   

Auch im Jahre 2025 wurde unser Motto “BVPPT-Mitglieder aktiv - Counseling connects” aktiv 

praktiziert. Angefangen von der Verabschiedung von Dagmar Lumma und Christina Pollmann 

über regelmäßige Stammtische in Luxemburg, Nürnberg und Umgebung, in der Pfalz sowie 

in Köln, die von unseren Mitgliedern eigenverantwortlich organisiert wurden, bis hin zu dem 

bewährten Format “Counselor-Zirkel“ und dem neu eingeführten Themenabenden, die 

regelmäßig von Mitgliedern gestaltet werden. Die Ländergrenzen überwinden wir also 

spielend nach Österreich, Luxemburg, Südtirol bis hin zu Kamerun. Auch der AK “BVPPT-

Spirit” beschäftigt sich kontinuierlich mit Ideen und Anregungen, die von den Mitgliedern 

selbst eingebracht wurden. 

BVPPT intern 

Die seit 1986 bestehende Arbeitsvereinbarung zwischen IHP und BVPPT bzgl. der Abwicklung 

der organisatorischen Arbeiten durch das IHP und der diesbzgl. Vergütung durch den BVPPT 

wurde auf der Basis der schriftlichen Vereinbarung auch im Jahr 2025 fortgeführt. Die 

Zugriffe auf die BVPPT-Cloud “MS365” sind für die neugewählten Vorstandsmitglieder 

eingerichtet worden, das Redaktionsteam des CJ sowie der Aufnahmeausschuss können 

ebenso gezielt auf die Inhalte der Cloud für ihre Bereiche zugreifen. Ein kollaboratives 

Arbeiten sowohl im Vorstand als auch in anderen BVPPT-Gremien ist gesichert und wird 

aktiv genutzt. Auch in diesem Jahr haben wir Prozesse reflektiert, optimiert und diese 

nachvollziehbar für aktuelle und zukünftige Aktive dokumentiert.  

Bei den Mitarbeiter*innen des IHP bedanken wir uns wie jedes Jahr für die sehr zuverlässige 

und konstruktive Zusammenarbeit. 

 

Supervisionssitzung des Vorstands 

Am 10.06. fand ein Reflexionstermin mit der Supervisorin Frau Beck online statt. Diese 

Maßnahme zur Vorstandsentwicklung wurde 2022 angestoßen und die jährlichen 

Reflexionen der gemeinsamen Vorstandstätigkeiten bereichern die Tätigkeit des Vorstands, 

indem die Umsetzung von Zielen, offene Fragen und weitere Entwicklungschancen 

reflektiert werden. Im Juni richteten wir den Blick auf die folgenden Schwerpunktthemen: 

Arbeitsweisen in neuer Vorstandsbesetzung, Verteilung von Arbeitshüten, Zielsetzung für 

2025 und die bewusste Gestaltung von Übergängen. 

BVPPT Ländervertretungen Luxemburg und Österreich 

 
BVPPT Ländervertretung Luxemburg   
„Counseling as usual“ kann das Jahr 2025 für Luxemburg überschrieben werden. Wir waren 

miteinander im Kontakt – telefonisch, leibhaftig oder in den diversen Zoom-Formaten des 

Verbandes. Zwei Stammtisch-Treffen haben gezeigt, dass dieses Format für die Luxemburger 

bzw. Groß-Region Kolleg*innen weiterhin eine passende Formel darstellt. Die Hybrid-
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Variante der Jahrestagung war hilfreich und tröstend für diejenigen, die nicht nach Bonn 

kommen konnten; die Anwesenden dort haben Luxemburg würdig und zahlreich vertreten. 

Counseling passiert im „Luxemburger-Alltag“ durch die beruflich aktiven, die ehrenamtlichen 

und allen – vom Thema auch im Privatleben - überzeugten Counselorn.  

Ländervertretung Luxemburg ist Christel Klapper. 

 

BVPPT Ländervertretung Österreich 
Im Jahr 2025 hat sich die Vernetzung in allen Bereichen intensiviert. Bereits bestehende 

Kontakte wurden in Online-Präsenz und bei Gelegenheit auch bei persönlichen Treffen 

gestärkt und neue Vernetzungen ergaben sich kontinuierlich.  

Der Ländermix bestimmt mittlerweile die Zoom-Veranstaltungen und wird immer mit 

großem Interesse und viel Wertschätzung gesehen.  

2025 konnte wieder ein Fachtag in Österreich stattfinden. Im Mai trafen sich Counselor in 

Salzburg zu BVPPT-Themen, zum Austausch und zu einem Input, den Mag. Andrea Kutschera 

und Mag. Clemens Deifel (Institut Kutschera) gestaltet haben. Dabei ging es um einen Blick 

auf neue Ausbildungsansätze, wissenschaftliche Erkenntnisse und die steigende 

Anerkennung von Counseling in öffentlichen Institutionen. Diese Veranstaltung fand in den 

Räumlichkeiten der Wirtschaftskammer Österreich statt.  

Die Beziehungen zwischen Wirtschaftskammer und BVPPT haben sich unterdessen formal 

geändert, da im Zuge der Nouvelle der Zugangsverordnung, Befähigungsprüfungsordnung 

sowie den Standes- und Ausübungsregeln für Lebens- und Sozialberater eine gegenseitige 

Anerkennung nicht mehr gegeben ist. Für den BVPPT ist es hier nach wie vor eine wichtige 

Aufgabe, den Kolleg*innen aus dem Nachbarland ebenso wie den Counselorn aus anderen 

Ländern eine fachliche und – mit Einschränkungen, aber im europäischen Kontext gesehen 

durchaus – berufspolitische Heimat zu gestalten.  

Die steigenden Mitgliederzahlen im Nachbarland, der rege Austausch und nicht zuletzt das 

Engagement, das aus Österreich in den Verband hineinwirkt, gibt diesem Ansatz recht: Der 

BVPPT versteht sich auch unter veränderten Rahmenbedingungen als Berufsverband über 

Ländergrenzen hinweg. Counseling connects – gerade hier! 

Für die Ländervertretung sind Gerlinde Stropek und Viktor Koch als Ländervertreter*innen 

aktiv und Christina Pollmann war mit einem Vorstandsmandat tätig.  

Darüber hinaus konnten wir einen neuen Kooperationspartner, die “MINDStyle Academy” in 

Österreich, gewinnen und den Kontakt zu dem bereits langjährigen Kooperationspartner 

“Kutschera” erfrischend intensivieren. 

Die zukünftige Kooperation und der Letter of Intent brachten einen neuen Aufnahme- und 

damit Onboarding-Prozess mit sich. Gemeinsam mit der Ländervertretung Österreich sowie 

den beiden Kooperationspartnern MINDStyle Academy und Kutschera konnten wir einen 

individuell auf Österreich zugeschnittenen Onboarding-Tag entwickeln und erfolgreich auf 

den Weg bringen. 

Nach monatelangem Warten finden nun auch österreichische Verbandsinteressierte wieder 

den Weg zu unserem gemeinsamen, bunten und vielfältigen Verbandsleben – Counseling 

connects - über Ländergrenzen hinweg. 
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BVPPT-Kooperationspartner*innen – Kooperationstreffen in Hamm 

Auch in diesem Jahr fand ein intensiver Kontakt zu den Kooperationspartner*innen in den 

laufenden Graduierungsprozessen statt. Darüber hinaus wurden die Kooperations-

partner*innen regelmäßig umfassend informiert.  

 

Zu einem erfolgreichen Präsenztreffen lud unserer Kooperationspartner, die SRH in Hamm, 

am 07.02.2025 nach Hamm ein. Nach der Vorstellung der SRH, ihres einzigartigen und 

innovativen Lernkonzepts CORE sowie der Räumlichkeiten, stand das Schwerpunktthema 

Standardisierung der Graduierungsprozesse im Mittelpunkt. Gemeinsam beschäftigten wir 

uns mit zentralen Fragen: 

• Was motiviert die Institute, Graduierungen anzubieten? 

• Welche besonderen Highlights gibt es in den jeweiligen Graduierungsprozessen? 

• Welche Fragen, Wünsche und Erwartungen haben die Institute zum 

Graduierungsprozess? 

• Wo besteht noch Bedarf zur Nachschärfung? 

• Welche Teilnehmenden werden von den Instituten für eine Graduierung empfohlen? 

• Wie gehen die Institute mit Teilnehmenden um, die aktuell noch nicht für einen 

Graduierungsprozess geeignet sind? 

• Wie können wir gemeinsam gelungene Übergänge von der Graduierung in das 

Verbandsleben gestalten? 

Zudem wurde der Prozess zur Einführung einer einheitlichen Graduierungsurkunde 
angestoßen, der im gesamten Jahr 2025 weitergeführt und umgesetzt wurde. 

 

BVPPT – Tagung Bonn 2025 

Das Tagungsthema „Vergeben & Versöhnen - in Beratung, Coaching und Supervision: 

Zwischen Verletzung, Beziehung und Veränderung “ wurde uns von dem Referenten Prof. Dr. 

Agostino Mazziotta auf fundierte Weise vermittelt. 

Kirsten Böttger und Alina Esch rahmten die technische Begleitung, sodass die Tagung erneut 

im Hybrid-Format stattfand und gut besucht wurde. Tagungsort war auch in diesem Jahr das 

Gustav-Stresemann-Institut in Bonn. 

Im kulturellen Teil wurden wir durch das Terrence Ngassa Quartett stimmungsvoll und mit 

lebendigem Groove in Bewegung gebracht.  

 
 
 

BVPPT ONLINE Aktivitäten 
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BVPPT-Counselor Zirkel 

2025 wurde zu regelmäßigen Terminen des Counselor-Zirkels über den BVPPT- Newsletter 

eingeladen. Im Counselor-Zirkel geht es insbesondere um den professionellen Austausch: 

Nach einem kurzen Input haben die Teilnehmenden die Gelegenheit, über die 

entsprechenden Impulse miteinander ins Gespräch zu kommen. Ziel ist es, nach einem 

kurzen Impuls die Erfahrungen zum Thema auszutauschen. Die Counselor Zirkel wurden von 

Angela Keil und Alina Esch moderiert.  

 

Termine 2025, jeweils ab 19.00 Uhr: 

02.06.:  Ethische Grundfragen und ethische Konfliktbereiche im Counseling 

27.08.:  Counseling und social media 

24.11.:  Jahresreflexion deines Counselor-Jahres            

BVPPT-Themenabende 

Nach einem ersten Pilotversuch im November 2024 starteten Viktor Koch und Kirsten 
Böttger in diesem Jahr erneut das Format des Themenabends. Im Fokus steht hier ein 
Impulsvortrag eines unserer Mitglieder. Dazu kann man sich ohne vorherige Anmeldung 
online zuschalten und sich in einer kurzweiligen Stunde aus den Schatzkisten der 
Referent*innen inspirieren lassen. Wer Interesse hat, kann am Ende offene Fragen klären 
und in den Austausch gehen. Die ersten drei Themenabende haben bereits mit einer sehr 
positiven Resonanz stattgefunden. 
 
Termine 2025, jeweils ab 18.00 Uhr: 

06.10.2025  Daniel Knabl: Führung  

03.11.2025  Babeth Rosine Nanga: Resilienz 

08.12.2025  Barbara Kitzmüller:  Supervision – Mehr als nur Reden.  

 

Counseling Kompakt 

Am 29. April fand das fünfte Netzwerktreffen für graduierte Counselor (BVPPT) und 

Studierende im Masterstudiengang Beratung Mediation Coaching an der FH Münster als 

After-Work-Veranstaltung am frühen Abend ab 17.30 Uhr online statt. Fachlicher Input, 

gestaltet von Absolventen*innen des Studiengangs Beratung, Mediation, Coaching und 

anschließender BVPPT Graduierung, wurden abgerundet durch die Möglichkeit zum 

Austausch. Dieses Format hat sich im BVPPT-Kalender etabliert und wird mit jeweils ein bis 

zwei Terminen im Jahr fortgeführt. Neues wagten wir erfolgreich mit einem besonderen 

Format am 27.10., denn Horst Blatt konnte Stephan Ludwig zum Thema „Aufstellungsarbeit 

in der Beratung von Führungskräften“ gewinnen und so fand im Online- Format eine 

spannende „Live-Aufstellung“ mit Stellvertreter*innen statt. 
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BVPPT-Fachtag - „Online-Aufstellung mit coachingspace“ 

Vom 1. März 2025 bis zum 28. Februar 2026 hat der BVPPT eine Kooperation mit 

Coachingspace geschlossen. Inhalt dieser Kooperation sind spezielle Rabatt-Aktionen für die 

BVPPT-Mitglieder und die kooperierenden Institute: 

 

− Mitglieder des BVPPT erhalten folgende exklusive Vorteile:  

· Kostenfreier Testzeitraum für die Erstanmeldung 

· 50 % Rabatt auf das Premiumpaket für 12 Monate bzw. 40 % Rabatt auf 6 Monate  

· Teilnahme an kostenfreien Produktschulungen 

− Die kooperierenden Institute profitieren von folgenden Sonderkonditionen : 

· Jährliche Verwaltungsgebühr von 80 € (statt 150 €)  

· Kostenfreie Lizenzen für Dozent*innen (ohne Videokonferenz)  

· Kostenfreie Zugänge für Teilnehmende einer Weiterbildung (ohne Videokonferenz)  

Zusätzlich organisierte der BVPPT in Zusammenarbeit mit dem Geschäftsführer von 

Coachingspace, Benjamin Lambeck, eine kostenfreie Produktschulung am 17. Juni 2025 und 

einen BVPPT-Fachtag zum Thema „Online-Aufstellung mit coachingspace“ am 4. Oktober. So 

konnten alle interessierten Mitglieder vor der Entscheidung für ein bestimmtes Rabatt-

Angebot das Online-Tool ausprobieren und testen. 

 

BVPPT Öffentlichkeitsarbeit 

Newsletter 

Eines unserer zentralen Kommunikationsmedien im Kontakt mit den BVPPT-Counselorn 

bildet nach wie vor unser Newsletter, den wir gerne bei jeder Gelegenheit erwähnen. In 

diesem Jahr haben wir 8 Newsletter publiziert, um auf aktuelle Themen und 

Veranstaltungen hinzuweisen. Jede Veranstaltung bewerben wir mehrmals, u.a. auch mit 

dem Service der Erinnerungsemail am Morgen des Veranstaltungstages. 

 

Homepage 

Auch in diesem Jahr haben wir, gemeinsam mit dem Aufnahmeausschuss und der 

Schlichtungsstelle, unsere Homepage kontinuierlich weiterentwickelt und verbessert. So 

konnten wir die Aufnahmeanträge, die über den Aufnahmeausschuss laufen, überarbeiten, 

anpassen und effizienter gestalten. Sie stehen nun allen Interessierten auf der Homepage 

zum Download zur Verfügung. 

Zusätzlich haben wir den gesamten Internetauftritt der Schlichtungsstelle neugestaltet. Sie 

erhielt einen präsenteren und intuitiv auffindbaren Platz auf der Homepage, stellt dort ihren 

Ablaufprozess klar und transparent dar und ist über eine einheitliche E-Mail-Adresse 

(schlichtungsstelle@bvppt.de) sowie ein separates Kontaktformular erreichbar. 

Die Internetseite wird in Zusammenarbeit mit der Firma „manétage“ regelmäßig aktualisiert.  

mailto:schlichtungsstelle@bvppt.de
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BVPPT-Social Media 

Auf Facebook und Instagram informiert der BVPPT Follower und Interessierte über 

anstehende und vergangene Aktivitäten, weist auf Services und Formate des Verbandes hin 

und dient als Anlaufstelle für Fragen und Vernetzung. Die Hauptverantwortung wurde im 

April 2025 von Lea Gentemann an Alina Esch übertragen. 2025 wurden 53 Beiträge in einer 

wöchentlichen Taktung auf Facebook und Instagram veröffentlich. Hinzu kamen ca. 125 

Stories gepostet oder repostet.  

 

Vom 01.01.-01.12. konnten folgende Erfolge durch den BVPPT Instagram-Account generiert 

werden: Über 16.500 Aufrufe des Kontos, eine Erhöhung der Reichweite von über 170% zum 

Vorjahr. Über 460 Interaktionen (Personen haben Beiträge, Stories oder Reels mit “Gefällt 

mir” markiert, kommentiert, geteilt, gespeichert oder darauf geantwortet). 

Der beliebteste Beitrag (vom 18.08.) wurde über 1.200-mal angeklickt, hat über 520 

verschiedene Konten erreicht, 63 Interaktionen (43 “Gefällt mir”, 1 Kommentare, 8 

Teilungen und 11 Speicherungen) verzeichnet und 2 neue Follower erreicht.  

In diesem Zeitraum wurden ca. 185 Likes und 5 Kommentare an uns verteilt. 

Im Vergleich zum Vorjahr konnten wir unsere Follower Anzahl um ca. 82% steigern. 

 

Der BVPPT Facebook-Account konnte vom 01.01.-01.12.2025 folgende Erfolge generieren: 

Über 1.600 Aufrufe der Inhalte und ca. 310 Aufrufe des Kontos, wodurch letzteres einen 

Zuwachs von ca. 127% im Vergleich zum Vorjahr aufweist. 2025 gab es über 100 

Interaktionen, einen Zuwachs von ca. 42% zum Vorjahr sowie einen Zuwachs von ca. 36% in 

der Follower-Anzahl des Facebook-Accounts.   

CounselingJournal - www.counselingJournal.de  

Im Jahr 2025 erschienen zwei Ausgaben des CounselingJournals. Das Team verabschiedete 

nach jahrzehntelanger erfolgreicher Zusammenarbeit Dagmar Lumma aus dem 

Redaktionsteam und gewann, nach einem vorausgegangenen Auswahlprozess, Anne 

Allenbach und Matthias Roth als wertvolle Verstärkung hinzu. 

Die grafische Gestaltung wurde im Jahr 2025 von Claudia Preuss übernommen.   

Wir danken allen ehemaligen und aktuellen Mitgliedern des diesjährigen Redaktionsteams, 

d.h. Dagmar Lumma, Doreen Markworth, Anne Allenbach, Matthias Roth und Alina Esch, 

sehr herzlich für ihre engagierte Arbeit! 

CounselingImpulse - www.counselingimpulse.de  

Die CounselingImpulse erscheinen online und sind über eine eigene Webseite präsent. Im 

Jahr 2025 wurden zwei neue Ausgaben veröffentlicht.  Wir danken unserer Kollegin Prof. Dr. 

Laura Best von der FH Münster für die redaktionelle Arbeit, für die Planung der Ausgabe und 

für die Beiträge, die sie in Zusammenarbeit mit weiteren Autor*innen erstellt hat.  

 

 

 

http://www.counselingimpulse.de/
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Visitenkarten 

Aufgrund des Hinweises eines aufmerksamen Verbandsmitglieds haben wir unsere 

Visitenkartenvorlage überarbeitet, die Logogröße angepasst und ein ansprechendes, gut 

lesbares Design erstellt. Die neuen Visitenkarten können von allen BVPPT-Mitgliedern im 

Mitgliederbereich bestellt werden. 

 

PROVINZIAL – Berufshaftpflicht 

Der Vorstand hat den Optimierungs- und Qualitätsprüfungsprozess hinsichtlich der 

Kooperation mit der PROVINZIAL und einer attraktiven Berufshaftpflichtversicherung 

eingeleitet. Dieser Prozess wird sich noch in das kommende Jahr hineinziehen, in dem wir 

dann über qualitative und überzeugende Ergebnisse berichten können. 

 

BVPPT Arbeitskreise 
 

AK Counseling als Maßnahme der Gesundheitsprävention (AK, AJ) 

Die aktiven Mitglieder des AK trafen sich virtuell am 14.07. und 1.12.2025 zum 

Erfahrungsaustausch, zur Reflexion und zum Ausblick. Am 1.12. trafen sich die Mitglieder ein 

letztes Mal in der ursprünglichen Form des Arbeitskreises. Es wurde beschlossen, in dieser 

Form nicht mehr zu tagen und sich als AK aufzulösen.  

 

Es gibt noch zwei Arbeitsaufträge, die aus dem Arbeitskreis weiterverfolgt werden: 

- Klaus Lumma wird im Jahr 2026 einen Themenabend „OrientierungsAnalytisches Selbst-

BeEltern“ gestalten und durchführen. 

- Alina Esch wird für den BVPPT Vorstand im AK Beratungspolitik der DGfB vertreten sein. 

 

Sollten aus diesem AK neue Impulse im Rahmen von Counseling als Maßnahme der 

Gesundheitsprävention hervorgehen, werden diese aktiv an die Mitglieder des BVPPT 

herangetragen. Nach wie vor stehen umfangreiche Informationen für alle Mitglieder auf der 

BVPPT-Homepage im Mitgliederbereich unter der Rubrik BVPPT Arbeitskreis zur Verfügung. 

 

 

AK-Spirit 

Der Ak-Spirit hat sich in diesem Jahr dreimal online getroffen und verschiedene, innovative 

Ideen entwickelt: 

▪ Speeddating-Format – ein gegenseitiges Kennenlern- und Netzwerkformat im 

Berufsverband 

▪ Videos von “Von Counselorn für Counselor” & “Von Counselorn für Klient*innen” - 

ein Präsentations und Marketingformat, in dem die Verbandscounselor ihre 

Arbeitsweise in den sozialen Medien zeigen können. Zur Weiterentwicklung dieser 

Idee wurde eine eigene Arbeitsgruppe gebildet, die unabhängig vom AK-Spirit an der 
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Produktion dieser Videos gearbeitet hat. Die Entwicklung der Videos ist weiterhin im 

Prozess. 

▪ Workshop zum Thema Social Media – Wie geht das eigentlich? - Diese Idee wurde im 

Counselor Zirkel am 27.08. erneut aufgegriffen. 

▪ “Erfahrungsberichte” / “Best Practice” - Mehrere Mitglieder gestalten zusammen 

einen Counselor Zirkel zum Thema. 

Termine am 22.01., 09.04. und 12.06.2025 

 

DACHVERBÄNDE 

Deutsche Gesellschaft für Beratung/DGfB  

Dachverbände zielen in der Regel auf Bündelung von spezifischen Interessen der 

Mitgliedsverbände, um durch Geschlossenheit eine verstärkte, nachhalte Wirkung in der 

Öffentlichkeit zu erzielen und so an politisch-gesellschaftlich relevanten Veränderungen 

mitzuwirken. Die Deutsche Gesellschaft für Beratung – German Assoziation of Counseling - 

ist neben dem nfb (Nationales Forum Beratung) der Dachverband für psychosoziale 

Beratung/ Counseling, in dem der BVPPT Mitglied ist.  

 

„Die Deutsche Gesellschaft für Beratung (DGfB) ist einer der größten deutschen 

Dachverbände für Beratung/ Counseling, Coaching und Supervision. Wir vertreten die 

Interessen von 26 Mitgliedsverbänden mit insgesamt über 40.000 Mitgliedern. Über 2 

Millionen Menschen - quer durch die Gesellschaft - nutzen jährlich unsere professionelle 

Unterstützung. Damit werden gesellschaftliche und volkswirtschaftliche Kosten in 

Milliardenhöhe stark reduziert. Wir stellen ethische und fachliche Richtlinien für unsere 

Mitglieder auf und setzen uns dafür ein, dass Beratung als integraler Bestandteil für 

Gesundheit und Leistungsfähigkeit unserer Gesellschaft zur Verfügung gestellt wird.“ (Quelle: 

https://dachverband-beratung.de) 

 

Am 14. November 2025 fand zum ersten Mal ein Mitgliedertag statt, an dem an den 

Gründungsgrund und die -geschichte erinnert und Ideen für die Zukunft der DGfB entwickelt 

wurden. Geeinigt haben sich die Anwesenden weiterhin auf den Fokus: Lobbyarbeit zur 

weiteren Sicherung und Schutz des Berufsbildes „Counselor“ und weitere Vernetzung zur 

Erreichung gesetzter Ziele.  

Auf der Mitgliederversammlung am 15.11.2025 wurde ein neuer Vorstand für die nächsten 

drei Jahre gewählt. Acht Vertreter*innen unterschiedlicher Mitgliederverbände zeigten sich 

bereit, als Vorstand aktiv die Geschicke der DGfB zu leiten. 

   

 

 

 

https://dachverband-beratung.de/
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Der BVPPT ist aktiv in verschiedenen AGs der DGfB:  

  

AG-Beratungspolitik und Interessenvertretung – Angela Keil, Alina Esch 

Die AG Beratungspolitik informiert regelmäßig in ihrem Newsletter über ihre Arbeit. 

Aktuelles aus dem November 2025: 

Die AG hat eine Stellungnahme zur „Verbesserung der psychosozialen Versorgungslage 

durch Beratung bei gleichzeitiger Stabilisierung der GKV- Beiträge“ an 

Patientenbeauftragten, Finanzkommission Gesundheit (FKG) und Bundesministerium 

Gesundheit Abteilung 224 (Hausärzte) versendet und drängt auf Antworten:  
https://dachverband-beratung.de/stellungnahme-der-deutschen-gesellschaft-fuer-beratung-dgfb-zur-

beratung-der-finanz-kommission-gesundheit-fkg-wegen-der-stabilisierung-der-beitragssaetze-der-gkv/ 

 

Neue Regelung zur Umsatzsteuerbefreiung 

Zum Jahresbeginn 2025 trat eine Reform des §4 Nr. 21 des Umsatzsteuergesetz in Kraft, die 

Auswirkungen auf verschiedene umsatzsteuerbefreite Bereiche hatte: 
https://dachverband-beratung.de/aenderungen-bei-der-umsatzsteuer-ab-1-januar-2025/ 

 

Bedrohung der Weiterbildungen und der Unabhängigkeit der Supervision  

Die Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV) gefährdet derzeit berufliche 

Weiterbildungen auch im Bereich von Beratung. Sie stellt immer häufiger eine sogenannte 

Scheinselbstständigkeit bei Lehrenden fest, also abhängige Beschäftigung statt 

Selbstständigkeit. Mitglieder von DGfB-Verbänden berichten, dass mittlerweile auch 

Jugendämter ihre externen Supervisoren*innen, aufgrund der Statusfeststellung der DRV, in 

Festanstellung nehmen sollen. Dies gefährdet die Qualität und Unabhängigkeit der 

Supervision und Handeln von Seiten der Supervisoren*innen ist geboten: https://dachverband-

beratung.de/bedrohung-der-weiterbildungen-und-der-unabhaengigkeit-der-supervision-durch-die-deutsche-

rentenversicherung-drv/ 

Auswertung des Koalitionsvertrages:  
https://dachverband-beratung.de/die-ag-beratungspolitik-hat-den-koalitionsvertrag-ausgewertet/ 

Nach 5 Jahre intensiver Arbeit als Sprecherin der DGfB AG Beratungspolitik hat Angela Keil 

im November 2025 dieses Amt niedergelegt. Alina Esch übernimmt nach einer gemeinsamen 

Einarbeitungs- und Übergabephase die Vertretung des BVPPT in dieser AG. 

 

Forschungsprojekt "Qualifikationsrahmen Beratung" – Dagmar Lumma 

Das Projekt Qualifikationsrahmen Beratung - Kompetenzsynopse Teil 2 ist erfolgreich 

beendet.  (Quelle: Abb.4: Gesamtstruktur der Handlungskompetenzbereiche // 

professionelles Handeln: Können, S. 23). 

Die DGfB setzt ihre Arbeit an der Kompetenzsynopse fort, um noch fehlenden Bestandteile 

für einen Qualifikationsrahmen Beratung (Bereiche Wissen und Haltung) zu entwickeln.  

 

AG Digitalisierung und Beratung – Christina Pollmann 

Hier setzen sich Expert*innen mit dem Thema „Kompetenzen für Beratung im digitalen 

Setting unter Einbezug erster Überlegungen zu notwendigen KI-Kompetenzen“ fachlich 

https://dachverband-beratung.de/stellungnahme-der-deutschen-gesellschaft-fuer-beratung-dgfb-zur-beratung-der-finanz-kommission-gesundheit-fkg-wegen-der-stabilisierung-der-beitragssaetze-der-gkv/
https://dachverband-beratung.de/stellungnahme-der-deutschen-gesellschaft-fuer-beratung-dgfb-zur-beratung-der-finanz-kommission-gesundheit-fkg-wegen-der-stabilisierung-der-beitragssaetze-der-gkv/
https://dachverband-beratung.de/aenderungen-bei-der-umsatzsteuer-ab-1-januar-2025/
https://dachverband-beratung.de/bedrohung-der-weiterbildungen-und-der-unabhaengigkeit-der-supervision-durch-die-deutsche-rentenversicherung-drv/
https://dachverband-beratung.de/bedrohung-der-weiterbildungen-und-der-unabhaengigkeit-der-supervision-durch-die-deutsche-rentenversicherung-drv/
https://dachverband-beratung.de/bedrohung-der-weiterbildungen-und-der-unabhaengigkeit-der-supervision-durch-die-deutsche-rentenversicherung-drv/
https://dachverband-beratung.de/die-ag-beratungspolitik-hat-den-koalitionsvertrag-ausgewertet/
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auseinander. Anfang 2025 wurde der Beitrag „Gute“ Beratung mit digitalen Medien?! 

Impulse für einen Perspektivwechsel (Christina Pollmann/ Martina Hörmann) in der 

Zeitschrift dvb-Forum 1/2025, 62-65 veröffentlicht. Ein erster Entwurf eines Arbeitspapiers 

zu «Kompetenzen für die digitale Beratung» liegt vor und wird weiter mit dem Ziel der 

Veröffentlichung entwickelt. 

Am 15.11. wurde auf der Mitgliederversammlung der DGfB ein neuer Vorstand gewählt. 

Nach langjähriger Arbeit schieden Beatrix Reimann, Marie-Luise Haake und Martina 

Hörmann aus dem Vorstand aus. Neuer Vorsitzender ist Markus Greß-Heister (DGsP), 

stellvertretende Vorsitzende ist Sabine Rettinger (DGLE), Schatzmeister bleibt Christian 

Bernreiter, Beisitzende sind Michael Krooss (DGTA), Christiane Jakobs (DG3S), Siegfried 

Schütt (DFP), Silke Welge (GwG) und Prof. Dr. Kira Nierobisch (VHBC). 

Auch wenn die Heterogenität der Mitgliedsverbände und die immer wieder fehlenden 

finanziellen und personellen Ressourcen die Arbeit der DGfB erschweren und dadurch die 

erwünschte Effizienz nicht immer gegeben ist, sehen wir als BVPPT-Vorstand ein weiteres 

Engagement in diesem Dachverband nach wie vor für notwendig und zielführend an.  

Nationales Forum Beratung in Bildung, Beruf und Beschäftigung nfb 

Im Jahr 2025 setzte der Vorstand seine Arbeit am Mission-Statement auf Grundlage der 

Rückmeldungen der Mitgliederversammlung fort und stellt auf der Mitgliederversammlung 

im November 2025 den aktuellen Entwurf „Nationales Forum Beratung in Bildung, Beruf und 

Beschäftigung (nfb) e.V. Leitdokument – Mission Statement“ – Selbstverständnis – Ziele – 

Handlungsfelder“ vor. Am 26.11.2025 wurde auf der Mitgliederversammlung die 

Weiterarbeit am Mission-Statement entschieden, um das Profil des Mission-Statements noch 

einmal deutlich zu schärfen. 

Der letzte Newsletter zum Schwerpunktthema „Übergang Schule – Beruf“ wurde im Juli 2025 

veröffentlicht (siehe Homepage des nfb). Am 26.11.2025 wurde ein neuer Vorstand gewählt. 

Im Jahr 2026 feiert das nfb das 20jährige Jubiläum. Die Mitgliederversammlung begrüßt das 

Vorhaben des Vorstands, eine Tagung mit MV im November zu planen.  

 

BVPPT-Gremien  

Aufnahmeausschuss  
 
Die Besetzung des Aufnahmeausschusses blieb im Jahr 2025 konstant. Hier sind aktuell 

Astrid Mai, Christel Klapper und Gerlinde Stropek tätig. 

Am 24.04.2025 traf sich der geschäftsführende Vorstand mit den Kolleginnen des 

Aufnahmeausschusses zu einem Online-Austausch. In einem sehr intensiven und 

konstruktiven Gespräch reflektierten wir die langjährigen Prozesse, würdigten Gelingendes 

und optimierten Prozesse. So entstanden neue Formulare und gemeinsam vereinbarte 

Vorgehensweisen, die alle sorgfältig dokumentiert in der BVPPT–Cloud hinterlegt wurden.  

Für die angenehme, professionelle und engagierte Arbeit bedanken wir uns herzlich bei den 

drei Kolleginnen. 
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Im Jahr 2025 gingen vier Anträge von Interessent*innen ein, die ihre Weiterbildung an 

anderen als den mit dem BVPPT kooperierenden Instituten absolviert haben, und wurden 

entsprechend bearbeitet. 

Schlichtungsstelle 
Am 24.04.2025 traf sich der geschäftsführende Vorstand mit den Kolleg*innen Lars Traphan 

und Tanja Nepute online zum Austausch über die Arbeit in der Schlichtungsstelle.  Aus 

diesem Austausch entstand die Idee und Notwendigkeit, den Internetauftritt der 

Schlichtungsstelle auf der BVPPT-Homepage zu überarbeiten. Diese Weiterentwicklung 

wurde gemeinsam von der Schlichtungsstelle und dem geschäftsführenden Vorstand 

umgesetzt. Die Schlichtungsstelle hat nun einen präsenteren und intuitiv auffindbaren Platz 

auf der Homepage, stellt ihren Ablaufprozess klar und transparent dar und ist über eine 

einheitliche E-Mail-Adresse (schlichtungsstelle@bvppt.de) sowie ein separates 

Kontaktformular erreichbar. Der Vorstand dankt Lars Traphan und Tanja Nepute für ihren 

Einsatz. 

 

 

Zum Schluss 

Während uns im Jahr 2024 die Zukunftsfähigkeit unseres Verbands sowie die interne 

Gestaltung von Übergängen stark beschäftigte, sahen wir uns in dieser Hinsicht zu Beginn 

des Jahres 2025 gut aufgestellt. Sicherlich wird uns die Zukunftsfähigkeit weiter 

beschäftigen, nicht zuletzt bleibt dies angesichts der aktuellen Weltlage auch eine zentrale 

gesellschaftspolitische Frage.  

So bleibt neben dem Generationenwechsel und der Stärkung der Vielfalt im Verband die 

wichtigste Frage für uns: „Wie nehmen wir unsere Verantwortung als Counselor in dieser 

instabilen gesellschaftlichen Situation wahr? Wie gestalten wir Gegenwart und Zukunft 

unserer Gesellschaft mit?“ Hier gilt es weiter wachsam zu sein und im Austausch Kraft und 

Inspiration für die Mitgestaltung zu erhalten.  

Zugleich werden wir als Vorstand für das entsprechende Fundament sorgen, unser 

Alltagsgeschäft im Verband, denn das Tagesgeschäft mit Anfragen, Organisation und 

Koordination der Aktivitäten liegt selbstverständlich immer obenauf.  

Der Tätigkeitsbericht gibt einen komprimierten Überblick darüber, was ein Vorstand in 

einem Jahr schaffen kann, wenn er motiviert und gut organisiert ist sowie konsequent 

einiges an Hilfen nutzt: Der Geschäftsstelle sei an dieser Stelle besonders gedankt! Großartig 

ist auch die Unterstützung, die uns aus der Mitgliederschaft sowohl in Form von 

Anregungen, aber auch in harter Währung erreicht: Zeitstunden, Aktivitäten und die 

Übernahme von umfassenden Aufgaben. Ohne Ländervertreter*innen, ohne Freiwillige in 

Schlichtungsstelle und Aufnahmeausschuss, ohne euch alle in den Arbeitskreisen und 

Online-Aktivitäten gäbe es keinen gut funktionierenden Verband. Wir sind ein 

Mitgliederverband und 2025 hat uns viele Möglichkeiten geboten, uns als Counselor zu 

begegnen, uns miteinander auszutauschen, uns zu erleben – so gestalten wir die Zukunft!  
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Wir blicken auf ein neues Jahr 2026. Vor 40 Jahren – genauer gesagt im Jahr 1986 - wurde 

unser Berufsverband gegründet, feiern werden wir dies im Jahr 2027 mit einer 40jährigen 

Jubiläumstagung. Schon jetzt entwickeln wir Ideen und werden auch diesbezüglich die 

Impulse der Mitglieder einfordern und berücksichtigen. Insofern gilt auch für 2026: Egal ob 

online, hybrid oder in Präsenz: Counseling connects!  

 

 

Dezember 2025 

         

        
 
Angela Keil                         Lea Gentemann 
 
Beisitzerinnen:   Kirsten Böttger, Annette Jagieniak, Alina Esch 
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